Raport z badania jakosci ksztatcenia

przeprowadzonego wsrod

doktorantow

w roku akademickim 2023/2024

Biuro Jakosci Ksztatcenia UAM, wrzesien 2024



Wprowadzenie

Niniejszy raport dotyczy wynikéw pietnastej edycji badania jakosci ksztatcenia przeprowadzonego na UAM.
Badanie przeprowadzono w okresie od 13.05 do 15.07.2024 .

W raporcie przedstawiono wyniki ankiety przeprowadzonej wsréd doktorantow szkoét doktorskich UAM.
Metodologia badania

Badanie skierowane zostato do uczestnikéw szkét doktorskich UAM. Wypowiedzi miaty charakter dobrowolny i
anonimowy.

Badanie zostato zrealizowane za pomoca programu ankietujgcego ,Ankieter”.

Ankieta w wers;ji elektronicznej, do samodzielnego wypetnienia, byta dostepna w systemie USOS oraz pod linkiem
ankieter.amu.edu.pl. Kazdy doktorant mogt tylko raz wypetni¢ ankiete.

Zastosowany podziat danych

1. UAM - dane dla ogétu doktorantéw UAM.
2. Dane dotyczgce poszczegdlnych jednostek zostaty przedstawione w osobnych raportach i przekazane
dyrektorom szkét doktorskich.

Techniki analizy danych i sposéb prezentacji wynikow

Rozktad procentowy odpowiedzi na dane pytanie w postaci poziomych wykreséw stupkowych:

e kolorem czerwonym oznaczone sg zwykle opinie zdecydowanie negatywne
e kolorem pomaranczowym — oceny raczej negatywne

e kolorem zéttym — oceny Srednie

e kolorem jasnozielonym — odpowiedzi raczej pozytywne

e kolorem ciemnozielonym — odpowiedzi zdecydowanie pozytywne.

(N) - liczba respondentoéw, ktérzy udzielili odpowiedzi na pytanie.
(N*) - liczba respondentow, ktorzy udzielili odpowiedzi innej niz ,nie wiem” i ,nie dotyczy”.
Odchylenie standardowe (SD) — miara zmiennosci informujgca o rozrzuceniu wartosci wokét sredniej.

Srednia oznacza $rednig arytmetyczng liczb przypisanych poszczegdlnym odpowiedziom.
Informacje dodatkowe

Réznice w liczebnosciach (N) i (N*) ogétu doktorantéw odpowiadajacych na dane pytanie wynikajg z mozliwosci
przechodzenia do kolejnych pytan bez koniecznosci udzielania/zaznaczania odpowiedzi.

Z powodu zaokraglen wyniki w przypadku niektérych pytan nie sumujg sie do 100%.



Frekwencja

Udziat w badaniu wszystkich doktorantow UAM

W badaniu wzieto udziat 95 doktorantéw z 818* wszystkich doktorantéw szkét doktorskich UAM, co stanowi 12%.

*Dane z Biura Szkét Doktorskich UAM, stan na grudzien 2023 r.

UAM 12% (N=95)

SDNJL 19% (N=28)
SDNS 15% (N=23)
SDNH 11% (N=14)
SDNP 8% (N=14)
SDNS$ 6% (N=13)

Odmowa odpowiedzi | 0% (N=3)
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|. Ogdlna ocena jakosci ksztatcenia

Ogodlna ocena uczelni obejmuje nastepujace aspekty: ogélng ocene jakosci ksztatcenia oraz ocene kierunku zmian
jakosci ksztatcenia w poréwnaniu z rokiem poprzednim.

I.1a. Jak ogélnie ocenia Pan/Pani jako$¢ ksztatcenia doktorantéw? (poréwnanie wynikéw 2020-2024)
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I.1a. Jak ogélnie ocenia Pan/Pani jako$¢ ksztatcenia doktorantow?

- 5 (bardzo dobra) 4 (dobra) 3 (dostateczna) 2 (niedostateczna) .
Sr Me Sd N*

I.2a. Czy dostrzegt(a) Pan/Pani zmiane jakosci ksztalcenia w stosunku do poprzedniego roku akademickiego?
(poréwnanie wynikéw 2020-2024)
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I.2a. Czy dostrzegt(a) Pan/Pani zmiane jakosci ksztatcenia w stosunku do poprzedniego roku akademickiego?

(7 Brak zmian (@ Zdecydowanie sie poprawita [ Raczej sie poprawita

N
Pod pewnymi wzgledami sie poprawita, pod innymi pogorszyta [ Raczej sie pogorszyta
Zdecydowanie sie pogorszyta Nie wiem / Nie dotycz
UAM 9% ” 29% 95

1.3. Czy gdyby dzi$ jeszcze raz podejmowat(a) Pan/Pani decyzje o wyborze ksztatcenia w ramach szkoty doktorskiej
na UAM, wybrat(a)by Pan/Pani ponownie te same studia?

@ Nie wiem / Nie potrafie ocenic¢

() Nie podjatbym / nie podjetabym w ogéle ksztatcenia w ramach Szkoty Doktorskiej (@l Nie Nie dotyczy

oo [T - o5 s



Il. Program ksztatcenia i jakos¢ zajeé

W kategorii ,Program ksztatcenia i jakos¢ zaje¢” respondenci mogli oceni¢ nastepujace aspekty:

1. Ukierunkowanie programu ksztatcenia na zdobycie umiejetnosci dotyczacych prowadzenia dziatalnosci naukowe;j
2. Ukierunkowanie programu ksztatcenia na zdobycie umiejetnosci przekrojowych (krytycznego myslenia,
kreatywnosci, podejmowania inicjatywy, rozwigzywania problemow, oceny ryzyka, podejmowania decyzji, komunikaciji i
wspotpracy w grupie)

3. Zdobywanie wiedzy i umiejetnosci, ktére sg wykorzystywane do przygotowania i realizacji Indywidualnego Planu
Badawczego

4. Interdyscyplinarno$¢ programu ksztatcenia

5. Dostepnos¢ zasad oceniania

6. Precyzyjnos$¢ zasad oceniania

7. Elastycznos¢ i indywidualizacja programu ksztatcenia

8. Szkolenia/kursy/zajecia rozwijajgce umiejetnosci dydaktyczne

9. Mozliwos¢ uczestnictwa w zajeciach prowadzonych w jezyku obcym

10. Oferta przedmiotéw mozliwych do wyboru w trakcie realizacji programu ksztatcenia.

Ocena formutowana byta w skali od 1 do 5 (5 — bardzo dobrze, 4 - raczej dobrze, 3 - $rednio, 2 — raczej zle, 1 -
bardzo Zle). Dla kazdego aspektu $rednia i pozostate statystyki zostaty policzone tylko dla odpowiedzi waznych (z
pominigciem ,Nie wiem” / ,Nie dotyczy” / ,Nie korzystatem(-tam)”).

11.1. Ukierunkowanie programu ksztatcenia na zdobycie umiejetno$ci dotyczacych prowadzenia dziatalnosci
naukowej

@ 4 3 2 @l ]
§r Me Sd N N*

11.2. Ukierunkowanie programu ksztatcenia na zdobycie umiejetnos$ci przekrojowych [...]

- 5 4 3 2 - 1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) .
Sr Me Sd N N*

umm 28% - s B 2 4 130 95 %

I.3. Zdobywanie wiedzy i umiejetnosci [...] do przygotowania i realizacji Indywidualnego Planu Badawczego

[ 5 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) i
Sr Me Sd N N*

UAMm 23% 25% 12% 22% bo, 299 3 1.39 95 93

11.4. Interdyscyplinarno$¢ programu ksztatcenia

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) |
Sr Me Sd N N*

o [T 33% 19% N - 2



11.5. Dostepno$¢ zasad oceniania

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

11.6. Precyzyjno$¢ zasad oceniania

- 5 4 3 2 - 1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

11.7. Elastyczno$é i indywidualizacja programu ksztatcenia

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

11.8. Szkolenia/kursy/zajecia rozwijajace umiejetnosci dydaktyczne

- 5 4 3 2 - 1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

11.9. Mozliwo$¢ uczestnictwa w zajeciach prowadzonych w jezyku obcym

- 5 4 3 2 - 1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

11% 5% 9%

11.10. Oferta przedmiotéw mozliwych do wyboru w trakcie realizacji programu ksztatcenia

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)
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Zestawienie srednich dla wszystkich aspektow w kolejnosci od najwyzej do najnizej ocenianego prezentuje sie

nastepujaco:

@D 299 mniej [ 3.00-3.49

Mozliwoé¢ uczestnictwa w
zajeciach pro...

Dostepnos¢ zasad oceniania
Precyzyjnos¢ zasad oceniania

Interdyscyplinarno$¢ programu ksztatceni...

Elastycznos¢ i indywidualizacja
progra...

Ukierunkowanie programu ksztatcenia

Ukierunkowanie programu ksztatcenia

Szkolenia/kursy/zajecia rozwijajace umie...
Oferta przedmiotéw mozliwych
o wyboru...

Zdobywanie wiedzy i
umiejetnosci, ktor...

3.50-3.99 @ 4.00-449 @D 4.50 i wiecej

3.7
3.49
3.45
3.41
3.13
3.09
2.99

415
412
411

0
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Ill. Kadra akademicka

W kategorii ,Kadra akademicka” respondenci mogli oceni¢ nastepujace aspekty:

1. Kompetencje kadry akademickiej prowadzacej zajecia dla doktorantéw/doktorantek

2. Wspotpraca ze specjalistami z innych osrodkéw naukowych

3. Poziom umiedzynarodowienia kadry ksztatcgcej w Szkole Doktorskiej / udziat naukowcéw z zagranicy w realizacji
programu ksztatcenia

4. Kompetencje dydaktyczne kadry akademickiej w zakresie wykorzystania narzedzi do ksztatcenia zdalnego

5. Dostosowanie form pracy zdalnej do przekazywanych tresci

6. Przydatno$¢ materiatéw dydaktycznych udostepnionych przez osobe prowadzacg zajecia

7. Wsparcie ze strony kadry akademickiej w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych

8. Wsparcie promotora/promotorki w rozwoju naukowym lub artystycznym

9. Wsparcie promotora/promotorki w funkcjonowaniu w spotecznosci naukowej/akademickiej.

Ocena formutowana byta w skali od 1 do 5 (5 - bardzo dobrze, 4 - raczej dobrze, 3 - $rednio, 2 — raczej Zle, 1 -
bardzo Zle). Dla kazdego aspektu $rednia i pozostate statystyki zostaty policzone tylko dla odpowiedzi waznych (z
pominieciem ,Nie wiem” / ,Nie dotyczy” / ,Nie korzystatem(-tam)”).

lll.1. Kompetencje kadry akademickiej prowadzacej zajecia dla doktorantéw/doktorantek

4 3 2 @1

Ul

Sr Me Sd N N*

UAM 49% 359 8% 3% 422 4 1.02 95 95

11l.2. Wspétpraca ze specjalistami z innych osrodkéw naukowych

g 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) .
Sr Me Sd N N*

UAM

H

20% 15% 12% 16% 343 4 141 9579

1I.3. Poziom umiedzynarodowienia kadry [...] / udziat naukowcéw z zagranicy w realizacji programu ksztalcenia

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) |
Sr Me Sd N N*

lll.4. Kompetencje dydaktyczne kadry akademickiej w zakresie wykorzystania narzedzi do ksztatcenia zdalnego

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) i
Sr Me Sd N N*

UAM

|

- s BN — 403 4 110 95 80

lIL.5. Dostosowanie form pracy zdalnej do przekazywanych tresci

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) .
Sr Me Sd N N*

401 4 1.06 95 78

UAM 26% 14% 6% 18%

H



ll.6. Przydatnos¢ materiatéw dydaktycznych udostepnionych przez osobe prowadzaca zajecia

[ ! 30020801 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) |
Sr Me Sd N

1Il.7. Wsparcie ze strony kadry akademickiej w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych

[ ! 30020801 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)
St Me Sd N

11.8. Wsparcie promotora/promotorki w rozwoju naukowym lub artystycznym

@@ 4 3002 @l )
Sr Me Sd N

111.9. Wsparcie promotora/promotorki w funkcjonowaniu w spotecznos$ci naukowej/akademickiej

[ 30002 @l )
Sr Me Sd N

Zestawienie Srednich dla wszystkich aspektow w kolejnos$ci od najwyzej do najnizej ocenianego prezentuje si¢
nastepujaco:
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IV. Proces rekrutacji do Szkoty Doktorskiej

W kategorii ,Proces rekrutacji do Szkoty Doktorskiej” respondenci mogli oceni¢ nastepujace aspekty:

1. Dostepno$¢ informacji dotyczacych procesu rekrutacji
2. Trafno$¢ kryteriow kwalifikacyjnych w rekrutacji do Szkoty Doktorskiej
3. Przejrzystosc¢ procedur rekrutacji do Szkoty Doktorskiej
4. Uwzglednienie potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.

Ocena formutowana byta w skali od 1 do 5 (5 - bardzo dobrze, 4 - raczej dobrze, 3 - $rednio, 2 — raczej zle, 1 -
bardzo Zle). Dla kazdego aspektu $rednia i pozostate statystyki zostaty policzone tylko dla odpowiedzi waznych (z
pominieciem ,Nie wiem” / ,Nie dotyczy” / ,Nie korzystatem(-tam)”).

IV.1. Dostepno$¢ informacji dotyczacych procesu rekrutacji

- 5 4 3 2 - 1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) .
Sr Me Sd N N*

IV.2. Trafno$¢é kryteriow kwalifikacyjnych w rekrutacji do Szkoty Doktorskiej

- 5 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) .
Sr Me Sd N N*

o [ 29 o BOED i | 413 4 107 95 80

IV.3. Przejrzystos¢ procedur rekrutacji do Szkoty Doktorskiej

- 5 4 3 2 - 1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)
$r Me Sd N N*

IV.4. Uwzglednienie potrzeb oséb z niepetnosprawnos$ciami

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) .
Sr Me Sd N N*

UAMm 6% 4% — 400 45 128 95 28

Zestawienie srednich dla wszystkich aspektéw w kolejnosci od najwyzej do najnizej ocenianego prezentuje sie
nastepujaco:

@D 2.99 i mniej 3.00-3.49 3.50-3.99 (0 4.00-449 @D 4.50 i wiecej N*

Dostepnos¢ informacji dotyczacych T 82
P ! Y r%c... 433

. . " 81
Przejrzystos¢ procedur rekrgtoacgll“ 427
Trafnos¢ kryteriow kwalifikacyjnych 413 80
W... .
Uwzglednienie potrzeb oséb 28

z niepetnos...

0 1 2 3 4 5



V. Dostep do dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty
Doktorskiej na etapie rekrutaciji

W kategorii ,Dostep do dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty Doktorskiej na etapie rekrutacji”
respondenci mogli oceni¢ nastepujace aspekty:

1. Dostep do regulaminu Szkoty Doktorskiej

2. Dostep do programu ksztatcenia

3. Dostep do informaciji nt. kadry prowadzacej zajecia w ramach ksztatcenia
4. Dostep do informacji nt. infrastruktury

5. Dostep do katalogu prowadzonych badan

6. Dostep do informacji nt. wspoétpracy naukowej.

Ocena formutowana byta w skali od 1 do 5 (5 — bardzo dobrze, 4 - raczej dobrze, 3 - srednio, 2 — raczej zle, 1 -
bardzo Zle). Dla kazdego aspektu $rednia i pozostate statystyki zostaty policzone tylko dla odpowiedzi waznych (z
pominieciem ,Nie wiem” / ,Nie dotyczy” / ,Nie korzystatem(-tam)”).

V.1. Dostep do regulaminu Szkoty Doktorskiej

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) .
Sr Me Sd N

oo [T s o S 4 5 1 s

V.2. Dostep do programu ksztatcenia

- 5 4 3 2 - 1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) ;
Sr Me Sd N

o [T o s 5 e s

V.3. Dostep do informac;ji nt. kadry prowadzacej zajecia w ramach ksztatcenia

g 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) .
Sr Me Sd N

V.4. Dostep do informacji nt. infrastruktury

- 5 4 3 2 - 1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) .
Sr Me Sd N

V.5. Dostep do katalogu prowadzonych badan

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) i
Sr Me Sd N

88

N*

90

N*

88

N*

81

N*

77



V.6. Dostep do informaciji nt. wspétpracy naukowej

[ ! 30020801 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) |
Sr Me Sd N N*

Zestawienie srednich dla wszystkich aspektéw w kolejnosci od najwyzej do najnizej ocenianego prezentuje sie
nastepujaco:

@D 299imniej 7 3.00-3.49 3.50-3.99 (0 4.00-4.49 @D 4.50 i wiecej N*
Cosp ol 435 o
Dostep do programu ksztatcenia 4.2 90
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Dostep do informacgji 3.34

nt. wspétpracy na...

0 1 2 3 4 5



VI. Organizacja ksztatcenia

W kategorii ,Organizacja ksztatcenia” respondenci mogli oceni¢ nastepujace aspekty:

1. Sposob przydzielania zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez doktorantéw/doktorantki

2. Dopasowanie terminéw zaje¢ w Szkole Doktorskiej i praktyk dydaktycznych do innych obowigzkéw
3. Obcigzenie pracg dydaktycznag

4. Obcigzenie obowigzkami innymi niz naukowe i dydaktyczne na UAM.

Ocena formutowana byta w skali od 1 do 5 (5 - bardzo dobrze, 4 - raczej dobrze, 3 - $rednio, 2 — raczej zle, 1 -
bardzo Zle). Dla kazdego aspektu $rednia i pozostate statystyki zostaty policzone tylko dla odpowiedzi waznych (z
pominieciem ,Nie wiem” / ,Nie dotyczy” / ,Nie korzystatem(-tam)”).

VI.1. Sposdb przydzielania zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez doktorantéw/doktorantki

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) i
Sr Me Sd N

UAM

H

259% 12% 7% 26% 387 4 1.14 95

VI.2. Dopasowanie terminéw zaje¢ w Szkole Doktorskiej i praktyk dydaktycznych do innych obowigzkéw

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) .
Sr Me Sd N

UAM

|

22% 13% 9% 15% 327 4 1.50 95

VI.3. Obciazenie praca dydaktyczna

- 5 4 3 2 - 1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) ;
Sr Me Sd N

UAM

I

24% 18% 5% 26% 369 4 117 95

VI.4. Obcigzenie obowigzkami innymi niz naukowe i dydaktyczne na UAM

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) .
Sr Me Sd N

UAM

H

26% 23% 7% 16% 363 4 115 95

Zestawienie srednich dla wszystkich aspektow w kolejnosci od najwyzej do najnizej ocenianego prezentuje sie
nastepujaco:

@D 2.99 i mniej 3.00-3.49 3.50-3.99 (0 4.00-4.49 @D 4.50 i wiecej

Sposéb przydzielania zajec
P P dydaktychny... 3.87

Obciagzenie praca dydaktyczna 3.69

Obciazenie obowiazkami innymi

niz nauk... 3.63

Dopasowanie termindw zajec

w Szkole Do... 3.27
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70

80
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VII. Przebieg oceny srédokresowej w Szkole Doktorskiej

W kategorii ,Przebieg oceny srédokresowej w Szkole Doktorskiej” respondenci mogli oceni¢ nastepujgce aspekty:

1. Dostepnos¢ procedury przeprowadzania oceny srédokresowej
2. Jednoznacznos¢ i czytelnosc kryteriéw oceny.

Ocena formutowana byta w skali od 1 do 5 (5 - bardzo dobrze, 4 - raczej dobrze, 3 - $rednio, 2 — raczej Zle, 1 -
bardzo Zle). Dla kazdego aspektu $rednia i pozostate statystyki zostaty policzone tylko dla odpowiedzi waznych (z

pominieciem ,Nie wiem” / ,Nie dotyczy” / ,Nie korzystatem(-tam)”).

VII.1. Dostepno$¢ procedury przeprowadzania oceny srédokresowej

- 5 4 3 2 - 1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

VII.2. Jednoznaczno$¢ i czytelnosé kryteriow oceny

@ 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

Sr Me

387 4

Sr Me

372 4

Sd N

N*

1.27 95 70

Sd N

1.24 95

Zestawienie srednich dla wszystkich aspektéw w kolejnosci od najwyzej do najnizej ocenianego prezentuje sie

nastepujaco:

@D 2.99 i mniej 3.00-3.49 3.50-3.99 @ 4.00-4.49 (@B 4.50 i wiecej

Dostepnos¢ procedury przeprowadzania
o...

Jednoznacznos$c i czytelnos¢
kryteriow ...

0 1 2

N*

68

N*
70
68



VIII. Wsparcie/administracja

W kategorii ,Wsparcie/administracja” respondenci mogli oceni¢ nastepujgce aspekty:

. Wsparcie Dyrektora Szkoty Doktorskiej

. Dziatalno$¢ Samorzadu Doktorantéw

. Praca administracji ogélnouczelnianej

. Praca administracji Szkoty Doktorskiej

. Dostep do wiedzy na temat obiegu dokumentéw

. Dostep do wiedzy na temat procedury uzyskiwania stopnia doktora

NoobhwN =

rka).

Ocena formutowana byta w skali od 1 do 5 (5 - bardzo dobrze, 4 - raczej dobrze, 3 - $rednio, 2 — raczej Zle, 1 -

bardzo Zle). Dla kazdego aspektu $rednia i pozostate statystyki zostaty policzone tylko dla odpowiedzi waznych (z

pominieciem ,Nie wiem” / ,Nie dotyczy” / ,Nie korzystatem(-tam)”).

VIIL.1. Wsparcie Dyrektora Szkoty Doktorskiej

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

VIIl.2. Dziatalnos¢é Samorzadu Doktorantéw

- 5 4 3 2 - 1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

VIIl.3. Praca administracji ogélnouczelnianej

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

VIil.4. Praca administracji Szkoty Doktorskiej
[ B 4 3 2 @D 1

VIIL.5. Dostep do wiedzy na temat obiegu dokumentéw

@ 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

Sr

3.99

Sr

3.69

Sr

3.83

Sr

4.07

Sr

3.38

Me

5

Me

4

Me

4

Me

5

Me

4

Sd

1.37

Sd

1.42

Sd

1.17

Sd

1.31

Sd

1.44

N

95

N

95

95

95

95

. Wypracowane przez Szkote Doktorskg zasady postepowania na wypadek konfliktu doktoranta(-tki) z promotorem(-

82

N*

67

N*

90

N*

95

N*

93



VIIL.6. Dostep do wiedzy na temat procedury uzyskiwania stopnia doktora

- 5 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) .
Sr Me Sd N N*

VIIL.7. Wypracowane przez Szkote Doktorska zasady postepowania na wypadek konfliktu doktoranta(-tki) z
promotorem(-rk3)

- 5 4 3 2 - 1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) ;
Sr Me Sd N N*

UAMms% 9% | 7% 65% 336 3 1.37 95 33

Zestawienie srednich dla wszystkich aspektéw w kolejnosci od najwyzej do najnizej ocenianego prezentuje sie
nastepujaco:

@D 2.99 i mniej 3.00-3.49 3.50-3.99 @0 4.00-4.49 (@B 4.50 i wiecej N*

Praca administracj Szkoly Doktorskiej — 407 95
Wsparcie Dyrektora Szkoly Doktorskiej i 399 82
Praca administracji ogdlnouczelnianej 1 3.83 90
i do uiedzy 3.82 76

Dziatalnos¢ Samorzadu Doktoranté\‘/‘v’ 1 3.69 67
Dostep do wiedzy | 338 93

na temat obiegu dokum...

33

Wypracowane przez Szkote
w Doﬁitorskazas... f 3.36




IX. Warunki ksztatcenia

W kategorii ,Warunki ksztatcenia” respondenci mogli oceni¢ nastepujace aspekty:

1. Dostepnos¢ komputeréw i Internetu w budynkach UAM

2. Dostepnosé przestrzeni w budynkach UAM do pracy zdalnej (gabinety, sale dydaktyczne)
3. Dostepnosé ksigzek i innych materiatéw (biblioteki, bazy danych)

4. Funkcjonowanie systemu USOS.

Ocena formutowana byta w skali od 1 do 5 (5 - bardzo dobrze, 4 - raczej dobrze, 3 - $rednio, 2 — raczej zle, 1 -
bardzo Zle). Dla kazdego aspektu $rednia i pozostate statystyki zostaty policzone tylko dla odpowiedzi waznych (z
pominieciem ,Nie wiem” / ,Nie dotyczy” / ,Nie korzystatem(-tam)”).

IX.1. Dostepnosé komputerdw i Internetu w budynkach UAM

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) i
Sr Me Sd N N~

1X.2. Dostepnos$¢ przestrzeni w budynkach UAM do pracy zdalnej (gabinety, sale dydaktyczne)

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) .
Sr Me Sd N N*



IX.3. Dostepnos$é ksigzek i innych materiatéw (biblioteki, bazy danych)

[ 5 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) i
Sr Me Sd N N*



IX.4. Funkcjonowanie systemu USOS

@ 4 3 2 @l )
Sr Me Sd N N*



Zestawienie Srednich dla wszystkich aspektow w kolejnos$ci od najwyzej do najnizej ocenianego prezentuje si¢
nastepujaco:

@ 299 i mniej [ 3.00-3.49 3.50-3.99 @0 4.00-4.49 @D 4.50 i wiecej
e
D?ﬁéiﬁﬁ%ﬁétei'éﬁwl_| 3.99
D“‘”"ﬁ’ﬁﬁ;’éﬁiiﬂﬁﬂﬂﬁ._‘ 3.89
Dostepnos¢ komputerdw i 3.8

Internetu w bu...

4

o
-
N
w

N*
95
91
82
87



X. Realizacja badan wtasnych

W kategorii ,Realizacja badan wtasnych” respondenci mogli oceni¢ nastepujgce aspekty:

NoobhwN =

Polsce

. Dostepnos¢ infrastruktury niezbednej do realizacji Indywidualnego Planu Badawczego
. Wyposazenie sal, pracowni, laboratoriéw
. Wsparcie Centrum Wsparcia Projektéw w staraniach o pozyskanie grantéw
. Wsparcie Szkoty Doktorskiej w staraniach o pozyskanie grantéw

. Wsparcie Centrum Wsparcia Projektéw w nawigzywaniu kontaktéw miedzynarodowych
. Wsparcie Szkoty Doktorskiej w nawigzywaniu kontaktéw miedzynarodowych
. Wsparcie Centrum Wsparcia Projektéw w nawigzywaniu kontaktdéw z naukowcami z innych osrodkéw naukowych w

8. Wsparcie Szkoty Doktorskiej w nawigzywaniu kontaktdw z naukowcami z innych osrodkéw naukowych w Polsce
9. Wsparcie Szkoty Doktorskiej w przygotowaniu Indywidualnego Planu Badawczego
10. Mozliwos¢ prezentaciji i dyskusji dotyczgcych postepdw w pracy doktorskiej na forum zaktadu/katedry/instytutu

11. Mozliwos$¢é uczestnictwa w miedzynarodowych projektach naukowych

12. Uwzglednianie potrzeb doktorantek/doktorantéw bedacych cudzoziemcami.

Ocena formutowana byta w skali od 1 do 5 (5 — bardzo dobrze, 4 - raczej dobrze, 3 - $rednio, 2 — raczej zle, 1 -
bardzo Zle). Dla kazdego aspektu $rednia i pozostate statystyki zostaty policzone tylko dla odpowiedzi waznych (z
pominigciem ,Nie wiem” / ,Nie dotyczy” / ,Nie korzystatem(-tam)”).

X.1. Dostepnosé infrastruktury niezbednej do realizacji Indywidualnego Planu Badawczego

2 @1

@ 4 3

X.2. Wyposazenie sal, pracowni, laboratoriéw

2 @1

[ B 4 3

Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

29%

11% 4% 14%

Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

29%

18%

B

X.3. Wsparcie Centrum Wsparcia Projektéw w staraniach o pozyskanie grantéw

@ 4 3 2 @1

Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

v ES

X.4. Wsparcie Szkoty Doktorskiej w staraniach o pozyskanie grantéw

[ B 4 3 2 @1

7%

33%

Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

33%

Sr Me Sd N N*

407 4 1.10 95 82

Sr Me Sd N N*

4.07 4 1.00 95 83

Sr Me Sd N N*

392 4 1.29 95 64
Sr Me Sd N N*
344 4 1.48 95 64



X.5. Wsparcie Centrum Wsparcia Projektéw w nawigzywaniu kontaktéw miedzynarodowych

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) .
Sr Me Sd N N*

X.6. Wsparcie Szkoty Doktorskiej w nawigzywaniu kontaktéw miedzynarodowych

- 5 4 3 2 - 1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) ;
Sr Me Sd N N*

UAMm - R o | % 363 4 133 95 51

X.7. Wsparcie Centrum Wsparcia Projektow w nawigzywaniu kontaktéw z naukowcami z innych osrodkéw naukowych
w Polsce

[ B 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) .
Sr Me Sd N N*

UAMm 5% s p— 345 4 146 95 38

X.8. Wsparcie Szkoty Doktorskiej w nawigzywaniu kontaktéw z naukowcami z innych o$rodkéw naukowych w Polsce

- 5 4 3 2 - 1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) ;
Sr Me Sd N N*

UAMm s % o 6o 355 4 142 95 42

X.9. Wsparcie Szkoty Doktorskiej w przygotowaniu Indywidualnego Planu Badawczego

g 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) .
Sr Me Sd N N*

X.10. Mozliwo$¢é prezentaciji i dyskusji dotyczacych postepéw w pracy doktorskiej na forum
zaktadu/katedry/instytutu

- 5 4 3 2 - 1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) ;
Sr Me Sd N N*

o [T e @k 475 117 95 %0

X.11. Mozliwo$¢ uczestnictwa w miedzynarodowych projektach naukowych

@ 4 3 2 @1 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) .
Sr Me Sd N N*



X.12. Uwzglednianie potrzeb doktorantek/doktorantéw bedacych cudzoziemcami

[ ! 30020801 Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam) |
Sr Me Sd N N*

o |41 5+ [ - 361 4 134 95 28

Zestawienie srednich dla wszystkich aspektow w kolejnosci od najwyzej do najnizej ocenianego prezentuje si¢
nastepujaco:

@D 299imniej 7 3.00-3.49 3.50-3.99 (0 4.00-4.49 @D 4.50 i wiecej N*
Mozliwo$¢ prezentadji i 90
dysFlJ(usji dot)}c... 4.27
Dostepnos¢ infrastruktury nlezbedns'J" 4.07 82
Wyposazenie sal, pracowni, laboratoriow 4.07 83
Wsparcie Centrum Wsparcia 64
P Projektc')’\)N W... 3.92
Mozliwos$¢ uczestnictwa w 3.92 62
miedzynarodow... :
Wsparcie Szkoly Doktorskiej 3.63 51
W nawiazyw... | .
Uwzglednianie potrzeb doktorantek/doktor... 3.61 28
-
Wsparcie Szkoly Doktorskiej 355 42
W nawiazyw... -
Wsparcie Szkoty Doktorskiej 78
P b,w przygoto.J.. 349
Wsparcie Centrum Wsparcia 38
P Projekté?ﬂ W... 3.45
Wsparcie Szkoly Doktorskiej 64
" i w starania.J.. 344
Wsparcie Centrum Wsparcia 42

34

Projektow w ...

0 1 2 3 4 5



XI. Popularyzacja nauki / wspotpraca z otoczeniem

W kategorii ,Popularyzacja nauki / wspoétpraca z otoczeniem” respondenci mogli oceni¢ nastepujace aspekty:

1. Mozliwo$¢ prezentacji materiatéw dotyczacych pracy doktorskiej na ogdlnopolskich konferencjach naukowych
2. Mozliwos$¢ prezentacji materiatéw dotyczacych pracy doktorskiej na miedzynarodowych konferencjach naukowych

3. Mozliwos¢ uczestnictwa w wydarzeniach popularyzujgcych nauke
4. Prezentowanie wynikéw badan wtasnych poza srodowiskiem naukowym.

Ocena formutowana byta w skali od 1 do 5 (5 - bardzo dobrze, 4 - raczej dobrze, 3 - $rednio, 2 — raczej zle, 1 -
bardzo Zle). Dla kazdego aspektu $rednia i pozostate statystyki zostaty policzone tylko dla odpowiedzi waznych (z

pominieciem ,Nie wiem” / ,Nie dotyczy” / ,Nie korzystatem(-tam)”).

XI.1. Mozliwos$¢ prezentacji materiatéw dotyczacych pracy doktorskiej na ogélnopolskich konferencjach naukowych

@

UAM

Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

|

Sr Me Sd N N*

435 4.5 0.78 95 84

XI.2. Mozliwo$¢ prezentacji materiatéw dotyczacych pracy doktorskiej na miedzynarodowych konferencjach

naukowych
[ 5 4

UAM

XI.3. Mozliwo$¢ uczestnictwa w wydarzeniach popularyzujgcych nauke

@ 4

UAM 40

|

XI.4. Prezentowanie wynikéw badar wtasnych poza srodowiskiem naukowym

@ 4

UAM

Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

H

Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

Nie wiem / Nie dotyczy / Nie korzystatem(-tam)

H

Sr Me Sd N N*

406 4 1.04 95 77

$Sr Me Sd N N*

416 4 096 95 82

Sr Me Sd N N*

380 4 1.23 95 65

Zestawienie srednich dla wszystkich aspektow w kolejnosci od najwyzej do najnizej ocenianego prezentuje si¢

nastepujaco:

@D 2.99 i mniej

Mozliwo$¢ prezentacji materiatow
dotyc...

Mozliwos¢ uczestnictwa w
wydarzeniach ...

Mozliwoé¢ prezentacji materiatow
dotyc...

Prezentowanie wynikéw badan

whasnych p... |

3.50-3.99 @0 4.00-4.49 @D 4.50 i wiecej

N*

435 84

416 .
406 77
65




Xll. Dodatkowe wsparcie oferowane przez Uczelnie

Blok pytan o dodatkowe wsparcie oferowane przez Uczelnie obejmuje nastepujgce kategorie:

a) wsparcie dla 0séb korzystajacych z konsultacji/pomocy psychologicznej
b) wsparcie dla 0séb z niepetnosprawnosciami
c¢) wsparcie dla studentek/studentéw obcokrajowcéw.

Respondenci mieli mozliwos¢ odmowy udziatu w tej czesci badania i przejscia do kolejnych czesci ankiety bez

koniecznosci udzielania/zaznaczania jakichkolwiek odpowiedzi.

Osoby zainteresowane odpowiedzig na pytania o dodatkowe wsparcie mogty dowolnie wskaza¢ jedng, dwie lub
wszystkie trzy kategorie, ktére miaty zosta¢ przez nie ocenione.

Ze wzgledu na mozliwo$¢ pominiecia przez respondentéw catego bloku pytan lub jego czesci do oceny
poszczegdlnych kategorii zastosowana zostata skala od 1 do 5 bez opcji odpowiedzi ,Nie wiem” / ,Nie dotyczy” / ,Nie

korzystatem(-tam)”.

XII.A. Wsparcie dla os6b korzystajgcych z konsultacji/pomocy
psychologicznej

W kategorii ,Wsparcie dla oséb korzystajgcych z konsultacji/pomocy psychologicznej” respondenci mogli oceni¢

nastepujgce aspekty:

1. Dostepnos¢ informacji o mozliwosci uczestnictwa w konsultacji psychologicznej
2. Jakos¢ swiadczonej pomocy psychologicznej
3. Poczucie komfortu i bezpieczenstwa przestrzeni, w ktérej $wiadczona jest pomoc
4. Dostepnosc¢ termindw wizyt oraz sposobu ich rezerwowania.

Ocena formutowana byta w skali od 1 do 5 (5 — bardzo dobrze, 4 - raczej dobrze, 3 - srednio, 2 — raczej zle, 1 -

bardzo Zle).

XII.A.1. Dostepnos$¢ informacji o mozliwosci uczestnictwa w konsultacji psychologicznej

[

4

3

2 @1

26%

XIlLA.2. Jakos¢ $wiadczonej pomocy psychologicznej

@

25%

4

3

2 @1

35%

XII.A.3. Poczucie komfortu i bezpieczeristwa przestrzeni, w ktérej $wiadczona jest pomoc

25%

@

4

3 @01

45%

Sr Me Sd N N*

326 3 1.48 95 23
Sr Me Sd N N*
320 3 1.20 95 20

Sr Me Sd N N*

325 3 1.21 95 20



XII.A.4. Dostepnos¢ terminéw wizyt oraz sposobu ich rezerwowania

[ 3002 @l

Sr Me Sd N N*

o | a5 I

Zestawienie srednich dla wszystkich aspektow w kolejnosci od najwyzej do najnizej ocenianego prezentuje si¢
nastepujaco:

@D 299imniej 7 3.00-3.49 3.50-3.99 (0 4.00-4.49 @D 4.50 i wiecej
Dostepnosc informacji o
s mozliwosci chzm 3.26
Poczucie komfortu i
bezpieczenstwa prz... 3.25
Jakos¢ swiadczonej pomocy psychologiczne... 32
Dostepnos¢ terminéw wizyt 295

oraz sposobu...

N*
23
20
20
20



XII.B. Wsparcie dla 0s6b z niepetnosprawnosciami

W kategorii ,Wsparcie dla oséb z niepetnosprawnosciami” respondenci mogli oceni¢ nastepujgce aspekty:

1. Dostosowanie poszczegdlnych budynkéw, sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami

2. Wypozyczanie specjalistycznego sprzetu wspomagajgcego proces uczenia sie

3. Dostepnos¢ strony internetowej Uczelni

4. Dostepno$¢ strony internetowej szkoty doktorskiej/wydziatu/instytutu

5. Poczucie przynaleznosci do spotecznosci akademickiej

6. Mozliwos$¢ korzystania z pomocy asystenta(-tki) doktorantéw(-tek) z niepetnosprawnosciami

7. Mozliwos¢ indywidualizacji procesu ksztatcenia.

Ocena formutowana byta w skali od 1 do 5 (5 - bardzo dobrze, 4 - raczej dobrze, 3 - $rednio, 2 — raczej Zle, 1 -

bardzo Zle).

XII.B.1. Dostosowanie poszczegdlnych budynkéw, sal dydaktycznych, pracowni i laboratoriéw do potrzeb oséb z

niepetnosprawnosciami
@ 4 2 @B )
Sr  Me

UAM

|

XIl.B.2. Wypozyczanie specjalistycznego sprzetu wspomagajacego proces uczenia sie
[ 4 3 2 @ .
Sr  Me

18% 18% 9% 382 4

UAM

|

XIl.B.3. Dostepnos¢ strony internetowej Uczelni

[ B 4 3 .
Sr  Me
XII.B.4. Dostepnos¢ strony internetowej szkoty doktorskiej/wydziatu/instytutu
(B 4 3 2 )
Sr  Me
XIl.B.5. Poczucie przynaleznosci do spotecznosci akademickiej
@ 4 3 2 @B )
Sr  Me

18% 18% 9% 3.82 4

UAM

|

Sd

1.78

Sd

1.40

Sd

0.79

Sd

1.1

Sd

1.40

N

95

95

95

95

95

N*

12

N*

11

N*

12

N*

12

N*

11



XII.B.6. Mozliwos$¢ korzystania z pomocy asystenta(-tki) doktorantéw(-tek) z niepetnosprawnosciami

[ B 4 3 2 @B )
§r Me Sd N N*

sz e

XII.B.7. Mozliwos$¢é indywidualizacji procesu ksztatcenia

@ 4 3 > @
$Sr Me Sd N N*

Zestawienie srednich dla wszystkich aspektow w kolejnosci od najwyzej do najnizej ocenianego prezentuje sie
nastepujaco:

@D 2.99 i mniej 3.00-3.49 3.50-3.99 @ 4.00-449 @D 4.50 i wiecej N*
Dostepnosc strony internetowej Uczelni 442 12
Dostepno$¢ strony internetowej 12
szkoty ..
Wypozyczanie specjalistycznego sprzetu 11
Poczucie przynaleznosci do 11
spotecznosc...
Mozliwo$¢ indywidualizacji procesu kszta... 10
Mozliwos¢ korzystania z 10
pomocy asysten...
12

Dostosowanie poszczegélnych budynkow,




XII.C. Wsparcie dla doktorantek/doktorantow obcokrajowcéw

W kategorii ,Wsparcie dla doktorantek/doktorantéw obcokrajowcéw” respondenci mogli oceni¢ nastgpujgce aspekty:

1. Dostepnos¢ w jezyku angielskim stron internetowych Uczelni

2. Dostepnos¢ w jezyku angielskim stron internetowych szkoty doktorskiej/wydziatu/instytutu

3. Przejrzystosé komunikatéw przekazywanych w jezyku angielskim

4. Dostepnos¢ dokumentéw wewnetrznych Szkoty Doktorskiej (program ksztatcenia, ankiety, wzory dokumentéw) w
jezyku angielskim

5. Sprawnos¢ obstugi administracyjnej w jezyku angielskim

6. Poczucie przynaleznosci do spotecznosci akademickiej.

Ocena formutowana byta w skali od 1 do 5 (5 — bardzo dobrze, 4 - raczej dobrze, 3 - srednio, 2 — raczej zle, 1 -
bardzo Zle).

XIl.C.1.Dostepnosé w jezyku angielskim stron internetowych Uczelni
4 3 2 @ .
Sr Me Sd N N*

UAM 19% 25% 19% 3.50 35 1.32 95 16

|

XII.C.2. Dostepnos$¢ w jezyku angielskim stron internetowych szkoty doktorskiej/wydziatu/instytutu

4 3 2 @1 .
Sr Me Sd N N*

19% 25% 13% 344 35 1.41 95 16

UAM

|

XII.C.3. Przejrzysto$¢ komunikatéw przekazywanych w jezyku angielskim

@ 4 3 2 @l )
Sr Me Sd N N*

UAM

H

— p— - 338 3 136 95 16

XI1.C.4. Dostepno$é dokumentéw wewnetrznych Szkoty Doktorskiej [...] w jezyku angielskim

@ 4 3 2 @B )
§r Me Sd N N*

UAM

H

o 19% 199 319 3 156 95 16

XII.C.5. Sprawnos$¢ obstugi administracyjnej w jezyku angielskim

[ 5 4 3 @01 .
Sr Me Sd N N*

UAM

H

20% 27% 347 4 151 95 15



XII.C.6. Poczucie przynaleznosci do spotecznosci akademickiej

s 4 3002 @l )
Sr Me Sd N N*

oo [T o 313 8 1898 TS

Zestawienie srednich dla wszystkich aspektéw w kolejnosci od najwyzej do najnizej ocenianego prezentuje sie
nastepujaco:

@D 299 i mniej [ 3.00-3.49 3.50-3.99 @ 4.00-449 @B 4.50 i wiecej N*
-
Dostepno$¢ w jezyku 16
angFi)eIskim thrg)rq [ 35
Sprawnos¢ obstugi administracyjnej 15
P o W 3.47 —
Dostepnos¢ w jezyku
an%’i)elskim sjtero}rll .. 3.44
Przejrzystosc komunikatéw przekazywanych... 3.38 16
Dostepnos¢ dokumentow wewnetrzngch 319 16
zk... 15
Poczucie przynaleznosci do
P spotecznosc... 3.13




Xlll. Podsumowanie

Ranking zawiera wszystkie aspekty ocenianych wymiaréw:

a) program ksztatcenia i jakosc¢ zajeé

b) kadra akademicka

c) proces rekrutacji do Szkoty Doktorskiej

d) dostep do dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty Doktorskiej na etapie rekrutacji
e) organizacja ksztatcenia

f) przebieg oceny $rédokresowej w Szkole Doktorskiej

g) wsparcie/administracja

h) warunki ksztatcenia

i) realizacja badan wtasnych

j) popularyzacja nauki/wspoétpraca z otoczeniem

k) wsparcie dla oséb korzystajacych z konsultacji/pomocy psychologicznej
I) wsparcie dla 0séb z niepetnosprawnos$ciami

m) wsparcie dla doktorantek/doktorantéw obcokrajowcéw.

Srednig i pozostate statystyki policzono tylko dla odpowiedzi waznych (z pominieciem ,Nie wiem” / ,Nie dotyczy” /
,Nie korzystatem(-tam)”).



UAM

@D 299 i mniej [ 3.00-3.49 3.50-3.99 @ 4.00-4.49 @B 4.50 i wiecej

Wsparcie promotora/promotorki w
r0ZWOj...

Dostepnosc¢ strony internetowej Uczelni
Wsparcie promotora/promotorki w
funkgj...

Dostep do regulaminu
Szkoty Doktorskie...

Mozliwoé¢ prezentacji materiatow
dotyc...

Dostepnos¢ informagji dotyczacych
proc...

Przejrzystos¢ procedur rekrutagji
doS...

Mozliwos¢ prezentacji i

dyskusji dotyc...

Kompetencje kadry akademickiej
prowadz...

Dostep do programu ksztatcenia

Dostepnos¢ strony internetowej
szkoly ...

Mozliwos¢ uczestnictwa w
wydarzeniach ...

Mozliwos¢ uczestnictwa w
zajeciach pro...

Trafnos¢ kryteriow kwalifikacyjnych

Dostepnos¢ zasad oceniania
Precyzyjnos¢ zasad oceniania

Praca administracji Szkoty Doktorskiej

Dostepnos¢ infrastruktury niezbedndej

Wyposazenie sal, pracowni, laboratoriéw

Mozliwos¢ prezentacji materiatow
dotyc...

Funkcjonowanie systemu USOS
Kompetencje dydaktyczne kadry
akademic...

Dostosowanie form pracy
zdalnej do prz...

Uwzglednienie potrzeb oséb
Z niepetnos...

Dostepnos¢ ksiazek i 1
innych materiatow... |
Wsparcie Dyrektora Szkoty Doktorskiej
Wsparcie Centrum Wsparcia )
rojektow w ...

Mozliwos¢ uczestnictwa w
miedzynarodow...

Dostepnos¢ przestrzeni w
budynkach UAM...

Sposéb przydzielania zajec
P P dydaktyczg\y..._

Dostepnos¢ procedury przeprowadzania
o...

Praca administracji ogélnouczelnianej
Wsparcie ze strony )

kadry akademickiej ..

Wypozyczanie specjalistycznego sprzetu
Poczucie przynaleznosci do )
spotecznosc...

Dostep do informacji
nt. kadry prowadz...
Dostep do wiedzy
na temat procedury

Dostepnos¢ komputerow h
nternetu w bu...

Mozliwo$¢ indywidualizacji procesu kszta...
Prezentowanie wynikéw badan )
wiasnych p...
Jednoznacznosc i czytelnos¢ 3
kryteriow ... |
Dostep do informacji 3
nt. infrastruktur...

Interdyscyplinarnos¢ programu ksztatceni... 3.

Mozliwos¢ korzystania z ) 3
pomocy asysten...

4.43
4.42
4.38
4.35
435
433
4.27
4.27
422
4.2
417
4.16
4.15
4.13
4.12
411
4.07
4.07
4.07
4.06
4.03
4.03
4.01

3.99
3.99
3.92
3.92
3.89
3.87
3.87
3.83
3.82
3.82
3.82
3.82
3.82
3.8
3.8
3.8

72
72

71

7

Przydatnoé¢ materiatow dydaktycznych |
y y Y yu‘.. 3.69

Dziatalno$¢ Samorzadu Doktorantow 3.69

Obciazenie praca dydaktyczna 3.69

Wsparcie Szkoty Doktorskiej ) 363

W nawiazyw... |

Obciazenie obowiazkami innymi 3.63

niz nauk...

Uwzglednianie potrzeb doktorantek/doktor... 3.61

Dostosowanie poszczegdlnych budynkéw, ) 3.58

Wsparcie Szkoty Doktorskiej ) 355
W nawiazyw... | .
Dostepnos¢ w jezyku
angFi)elskim s,Jtro)r,1 [ 35

Dostep do katalogu
prowadzonych ba(?aﬁ 3.49

Elastycznosc¢ i indywidualizacja
v o pmgrém 3.49

Wsparcie Szkoty Doktorskiej
P yw przygoto,J.. 3.49

Sprawnos¢ obstugi administracyjnej
. ? e 3.47

Ukierunkowanie programu ksztatcenia 3.45

Wsparcie Centrum Wsparcia
Projektépw W 345

Dostepnos¢ w jezyku 244

SD N*
115 95
0.79 12
120 95
1.09 88
0.78 84
1.05 82
1.02 81
112 90
1.02 95
116 90
111 12
0.96 82
1.13 86
1.07 80
118 92
117 91
131 95
110 82
1.00 83
1.04 77
0.99 95
110 80
1.06 78
128 28
1.18 91
1.37 82
129 64
112 62
1.33 82
114 70
127 70
117 90
132 78
1.40 11
1.40 11
121 88
117 76
116 87
1.40 10
123 65
124 68
122 81
118 93
142 10
123 91
142 67
117 70
1.33 51
115 80
1.34 28
178 12
142 42
132 16
126 77
135 92
141 78
151 15
1.30 95



ANYICISKIT SUOI ... -

Wsparcie Szkoty Doktorskiej
P Y w starania{. 3.44

Wspotpraca ze spegjalistami
potp pzierych o... 343

Ukierunkowanie programu ksztatcenia 341

Wsparcie Centrum Wsparcia
P Projekt(’)pw w.. 34

Dostep do wied.
na temat ob?ggu dokun?i. 338
Przejrzystos¢ komunikatow przekazywanych... 3.38
Wypracowane przez Szkote
P Do’i(torska zas... 3.36

Dostep do informacji
nt. \R/spélpracy naJ“. 3.34

Dopasowanie terminéw zajec¢
w Szkole Do... 3.27

Poziom umiedzynarodowienia kadr:
v kszta)./. 3.27
Dostepnos¢ informadji o
P mozliwosci chz“. 3.26
Poczucie komfortu i
bezpieczenstwa prz.. 3.25
Jakos¢ swiadczonej pomocy psychologiczne... 3.2

Dostepnos¢ dokumentow wewnetrzr%ﬂ\" 3.19

Poczucie przynaleznosci do
spotecznosc... 3.13

Szkolenia/kursy/zajecia rozwijajace umie... 3.13
Oferta przedmiotéw mozliwych
° do wybo);u“. 3.09

Zdobywanie wiedzy i
um)lpel}etnos'ci, ktgr... 2.99

Dostepnos¢ termindw wizyt
oraz sposobu... 2.95

0 1 2 3 4

Zbiorcze podsumowanie kategorii

SD N*

1.46
1.41
1.48
1.41
1.30
1.50
1.44
1.36
1.37
1.34
1.50
1.35
1.48
1.21
1.20
1.56
1.51
1.39
1.43
1.39
1.39

Dla kazdej z kategorii ocen policzono srednig ocen ze wszystkich sktadajgcych sie na dang kategorie aspektéw.
Powstata w ten sposéb mozliwo$¢ poréwnania ocen w réznych wymiarach tworzacych szeroko rozumiang jako$¢

ksztatcenia.

Srednig i pozostate statystyki policzono tylko dla odpowiedzi waznych (z pominieciem ,Nie wiem” / ,Nie dotyczy”).

UAM

@D 299 mniej 7 3.00-3.49 3.50-3.99 @D 4.00-449 @B 4.50 i wiecej

Popularyzacja nauki/wspotpraca
z otoczeniem

433
Proces rekrutacji_

do Szkoly Brkigskigi 4.31
dokumentow zwigzanych z 424
funkcjonowaniem Szkoty Doktlt()rskiej' -
1
R Rk 409

Realizacja badan wtasnych

Wsparcie/administracja 3.95

Przebieg oceny 1 3.87
srodokresowej w Szkole Doktorskiej q i

Organizacja ksztatcenia 3.83
_'

Warunki ksztatcenia 3.82
i . Wsparcie dla_ 1 3.62
0s06b z niepetnosprawnosciami B
Program ksztatcenia
i jakosc¢ zajec 3.56
Wsparcie dla 3.48
doktorantek/doktorantow obcokrallo,wc(ﬂw 8
Wsparcie dla

0s6b korzysta[]acych z 3.26
konsultacji/pomocy psychologicznej

<
o

W WA DA DDA DO DD OGN

38
16
64
79
93
42
93
16
33
80
81
79
23
20
20
16
15
88
91
93
20

SD N*

0.80
1.05
1.15
1.15
1.14
1.36
1.26
1.16
1.15
1.68
1.35
1.29
1.44

90
82
90
95
95
95
70
87
95
13
95
16
23



